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PATTO  DI CORRESPONSABILITA’ 
 
 
Le direttive emanate dal Ministero della Pubblica Istruzione a febbraio 2008, tra le quali le modifiche in senso restrittivo 
apportate agli articoli 4 e 5 dello “Statuto delle studentesse e degli studenti” (DPR 24 giugno 1998, n. 249) per arginare 
il fenomeno del “bullismo” e, più in generale i comportamenti scorretti in ambito scolastico, richiedono la 
sottoscrizione da parte dei genitori e degli studenti del “Patto Educativo di Corresponsabilità” (DPR 21 novembre 
2007, n. 235, art. 3), “finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione 
scolastica autonoma, studenti e famiglie”, sulla base delle indicazioni date dal medesimo Statuto, fatte proprie dalla 
scuola. 
I genitori e gli alunni  sono invitati, pertanto, a sottoscrivere il documento riportato di seguito. 
  
Il Patto di Corresponsabilità 
 
costituisce la dichiarazione esplicita dell’operato della scuola; 
coinvolge:  Consigli di classe, Insegnanti, Genitori, studenti, ATA, 
                   Dirigente Scolastico, Enti esterni che collaborano con la scuola; 
impegna Docenti, studenti, Genitori, ATA, Dirigente Scolastico. 
  
Il Piano dell’Offerta Formativa si può realizzare solo attraverso la partecipazione responsabile di tutte le 
componenti della comunità scolastica. 
La sua realizzazione dipenderà quindi dall’assunzione di specifici impegni da parte di tutti. 
 
I docenti si impegnano a: 
 
·         Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne di programmazioni, verbali e negli adempimenti previsti 
dalla scuola; 
·         Non usare mai in classe il cellulare; 
·         Instaurare un dialogo costruttivo con la famiglia; 
·         Essere attenti alla sorveglianza degli studenti in classe e nell’intervallo ed a non abbandonare mai la classe 
senza averne dato avviso al Dirigente Scolastico o a un suo Collaboratore; 
·         Informare studenti e genitori del proprio intervento educativo e del livello di apprendimento degli studenti; 
·         Informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalità di attuazione; 
·         Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche orali, scritte e di laboratorio; 
·         Comunicare a studenti e genitori con chiarezza i risultati delle verifiche scritte, orali e di laboratorio; 
·         Effettuare il numero di verifiche previsto dalla programmazione disciplinare; 
·         Correggere e consegnare i compiti entro 10 giorni; 
·         Lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina, con i colleghi dei consigli di classe e di 
interclasse e con l’intero corpo docenti della scuola nelle riunioni del Collegio dei Docenti; 
·         Pianificare il proprio lavoro in modo da prevedere anche attività di recupero e sostegno il più possibile 
personalizzate; 
·         Incoraggiare gratificando il processo di formazione di ciascuno, favorire l’accettazione dell’ “altro” e la 
solidarietà; 
·         Promuovere le motivazioni all’apprendere; 
·         Far acquisire una graduale consapevolezza nelle proprie capacità, per affrontare, con sicurezza, i nuovi 
apprendimenti; 
·         Rendere l’alunno consapevole degli obiettivi e dei percorsi operativi; 
·         Favorire l’acquisizione ed il potenziamento di abilità cognitive e culturali che consentono la rielaborazione 
dell’esperienza  
personale. 



  
Le studentesse e gli studenti si impegnano a: 
 
·         Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità; 
·         Non usare mai il cellulare a scuola; 
·         Lasciare l’aula solo se autorizzati dal docente; 
·         Chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessità ed uno per volta; 
·         Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente; 
·         Rispettare i compagni, il personale della scuola, gli ambiente e le attrezzature; 
·         Rispettare le diversità personali e culturali, la sensibilità altrui; 
·         Conoscere e rispettare il Regolamento d’Istituto; 
·         Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo; 
·         Svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa; 
·         Favorire la comunicazione scuola/famiglia; 
·         Usare un linguaggio consono ad un ambiente educativo nei confronti dei docenti, dei compagni e di tutto il 
personale della scuola; 
·         Usare un abbigliamento che dovrà rispettare i canoni della sobrietà e della decenza; 
·         Adottare un comportamento corretto ed adeguato alle diverse situazioni; 
·         Attuare comportamenti più adeguati alla salvaguardia della sicurezza propria e degli altri in condizioni ordinarie 
e straordinarie di pericolo; 
·         Accettare, rispettare, aiutare gli altri e i diversi da sé comprendendo le ragioni dei loro comportamenti; 
·         Assumere le proprie responsabilità, riconoscere le proprie attitudini e considerare l’errore occasione di 
miglioramento. 
  
I genitori si impegnano ad assicurare: 
 
·         La realizzazione di un dialogo costruttivo con l’Istituzione; 
·         Il rispetto delle scelte educative e didattiche condivise; 
·         Atteggiamenti di proficua e reciproca collaborazione con i docenti; 
·         Atteggiamenti di rispetto, di collaborazione, di solidarietà nei confronti 
      dell’ “altro” da parte dei loro figli; 
·         Il rispetto dell’orario d’entrata e d’uscita; 
·         La garanzia di una frequenza assidua alle lezioni; 
·         Il controllo quotidiano del materiale scolastico necessario; 
·         La partecipazione agli incontri periodici scuola-famiglia; 
·         L’esecuzione dei compiti assegnati. 
 

 I genitori degli studenti autorizzano  ai sensi del Regolamento GDPR 2016/679 sulla privacy e succ. modifiche ed 
integ , ed anche ai sensi dell'art. 10 cod. civ. e degli artt. 96 e 97 legge 22. 4.1941, n. 633, secondo il  Regolamento UE 
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati, che ha abrogato infatti la direttiva 95/46/CE l’I.S. “Striano-Terzigno” alla pubblicazione, a titolo 
gratuito, di dati e immagini fotografiche, video e/o riprese televisive anche in diretta regionale e/o nazionale in cui 
compare la/il propria/o figlia/o, per il relativo utilizzo nell’ambito dell’attività scolastica con relativi progetti. In tale 
prospettiva le foto e i video potranno essere pubblicati, a titolo gratuito, sul sito internet www.isstrianoterzigno.it o sul 
blog connesso dedicato alla didattica, sugli stampati editi dalla scuola stessa e quant’altro prodotto per fini didattici e 
promozionali dei due plessi scolastici dell’ Istituto.  
Sollevano  l’Amministrazione Scolastica da ogni responsabilità per eventuali infortuni e danni derivanti da 
inosservanze di disposizioni  e prescrizioni dei docenti e non imputabili alla scuola. 
 
I genitori si impegnano a: 
 
·         Collaborare al progetto formativo partecipando, con proposte ed osservazioni migliorative, a riunioni, 
assemblee, consigli e colloqui; 
·         Rivolgersi ai docenti ed al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o personali; 
·         Dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte della scuola. 
  
 
 



Il personale non docente si impegna a: 
 
·         Essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato; 
·         Conoscere l’Offerta Formativa della scuola ed a collaborare a realizzarla, per quanto di competenza; 
·         Garantire il necessario supporto alle attività didattiche, con puntualità e diligenza; 
·         Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati; 
·         Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti ed operanti nella scuola (studenti, 
genitori, docenti). 
  
Il Dirigente Scolastica si impegna a: 
 
·         Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e personale non 
docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo; 
·         Garantire a ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie potenzialità; 
·         Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della comunità 
scolastica; 
·         Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunità in cui la scuola opera, per ricercare risposte 
adeguate. 
 
In caso di uscita anticipata, la scuola s’impegna ad informare i genitori degli alunni anticipatamente, mediante 
avvisi che il genitore o tutore legale s’impegna a firmare e riconsegnare al docente di classe. In caso di studenti 
maggiorenni, i genitori saranno avvisati telefonicamente e solo dopo il loro assenso, sarà consentito ai ragazzi di 
lasciare l’istituto. 
 
Fanno parte integrante del presente patto di corresponsabilità: 

 allegato 1 (Liberatoria per l’utilizzo di immagini e video): 
 
 
 
               La Famiglia 
 
____________________________________ 
 
 
 
           Lo/La studente/studentessa 
 
 
_______________________________________ 
 
 

                                           
                                                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                              Prof.ssa Rosaria MURANO 
                                                                                                                                                     Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                        Ex art. 3, co. 2 d.lgs. n. 39/93 

 
 

 
 

 
                                                                                                      
 
                                                                                                    

 

 
 

 


