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Atti  
Albo pretorio  

Sito WEB 
 
OGGETTO: ATTESTAZIONE DEL DS PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI COME COMPONENTI DELLA 
COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO A VALERE SUL PROGETTO Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale (D.M. 66/2023). 
 

Titolo del Progetto “Digitalmente insieme per gli studenti” 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43721 

CUP: J24D23002990006 

 

Il giorno 02 del mese di DICEMBRE, alle ore 14:00 nell’ufficio  dell’Istituzione scolastica I.S. STRIANO-
TERZIGNO, la  Dirigente Scolastica inizia i lavori  per LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PERVENUTE E IL 
CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI INTERNI/ESTERNI COME COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI 
PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO A VALERE SUL PROGETTO Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 
4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). 
 

PREMESSO CHE 

 con Determina  n. 7639  del 18/11/2024, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione per il conferimento di  incarichi individuali interni/esterni come componenti della 
comunita’ di pratiche per l’apprendimento a valere sul progetto Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale (D.M. 66/2023). 
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 in data 18/11/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 7640, del 

18/11/2024; 

 la TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di 

selezione dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli 

incarichi individuali; 

 nelle MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI del succitato Avviso dispone che «Gli interessati 

dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 

22/11/2024»; 

 La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 

esperienze maturate e sarà effettuata dal Dirigente Scolastico attraverso la comparazione dei 

curricula, in funzione delle griglie di valutazione. 

Tutto ciò premesso, il Dirigente Scolastico, nella persona della Dott.ssa Rosaria Murano, dà atto che sono  

pervenute n. 2 candidature  come  Esperto  per  la costituzione delle comunità di pratiche nei modi e nei 

termini stabiliti, come di seguito individuate: 

Il Dirigente Scolastico, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, 

procede alla valutazione della candidatura. 

Di seguito  vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui  dell’Avviso di selezione prot.  prot. n. 7640 del 18/11/2024, e i relativi punteggi attribuiti 

a ciascuno di essi.  

 
 
 

Comunità di 
pratiche - Ruolo  
 

Componenti  
 

ESPERTO -CON DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE-  

PROT.  

Gestione e 

monitoraggio 

dell’intera azione 

formativa in 

ambito didattico  
 

NR. 1 BONIFACIO ROSARIA 
 

7746 del 20/11/2024 
 

Gestione e 
monitoraggio 
dell’intera azione 
formativa in ambito 
organizzativo-
amministrativo  
 

NR. 1 ANTONIETTA SIERVO  Prot. 7797 del 
21/11/2024 
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N° 1  CANDIDATO esperto “  Gestione e monitoraggio dell’intera azione formativa in ambito 

didattico ”: prof.ssa Rosaria Bonifacio  

Titoli di Studio    
Punti   

AUTOVALUTAZIONE   PUNTEGGIO 

COMMISSIONE   

Punteggio assegnato al titolo di studio: diploma 

(laddove previsto)  .……2 punti   

   
Laurea vecchio ordinamento /nuovo ordinamento quinquennale:   
voto < 100 ………………………………2 

punti voto 100-

105…………………………..4 punti voto 

106-110 ………………………….6 punti 

voto 110 e lode …….………………..8 

punti  
Dottorato di ricerca ………………..2 punti   

Max punti 

10   

8   8 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente alla 

disciplina del profilo per cui si candida 1 punto cad.   Max punti  
2   

  2 2 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza   4 punti         

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente alla 

disciplina del profilo per cui si candida  2 punti cad.   Max 4  
punti    

  2   2 

Titoli Culturali Specifici          

Corsi di formazione attinenti alla disciplina/argomenti richiesti di almeno 
20 ore   
(2 punti per ciascun corso)   

Max punti  
6   

6   6   

Certificazioni Informatiche (EIPASS, ECDL ecc.)   punti 1   1   1   

Incarico funzione strumentale /collaborazione Dirigenza (2 punti per anno)   Max punti  
4   

  4   4 

Incarico di Animatore Digitale/componente Team per l’innovazione   punti 2   2   2   

Riconoscimenti/premi ottenuti in manifestazioni e/o concorsi relativi 

all’ambito di riferimento   punti 1         

Pubblicazioni coerenti con l’incarico richiesto (punti 2 cad.)   Max punti  
6   

      

Titoli professionali           

Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / 

Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno)   
Max punti  

4   
  4  4  

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto 

per anno)   
Max punti  

4   
      

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o 

USP/USR (2 punti per anno)   
Max punti  

6   
      

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON (2 punti per anno)   Max punti  
6   

  6 6   

TOTALE       35  35   
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N° 1  CANDIDATO esparto “ Gestione e monitoraggio dell’intera azione formativa in ambito 
organizzativo-amministrativo”: dott.ssa Antonietta Siervo  

 

 TITOLI  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE  PUNTEGGIO 

COMMISSIONE  

1  Esperienza specifica 

nel settore  

5 (per ogni 

esperienza 

max 2 

esperienze)  

10 10 

2  Pregresse esperienze 

di collaborazione in 

progetti/incarichi 

affini  

5 (per ogni 

esperienza 

max 3)  

15 15 

3  Per ogni anno di 

svolgimento della 

libera professione  

5 (per ogni 

anno max 

8)  

40 40 

4  Iscrizione ad albi 

professionali  

5 (per ogni 

albo max 

3)  

15 15 

5  Pregresse esperienze 

in 

progettualità/incarichi  

realizzati in ambito 

territoriale  

5 (per ogni 

esperienza 

max 3 

esperienze)  

15 15 

6  Laurea  3   3 3 

7  Diploma  2    

  TOTALE    98 98 
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Il Dirigente Scolastico, ha valutato le candidature nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 

premessa, stila la seguente graduatoria: 

Alle ore 17:00, il Dirigente Scolastico dichiara chiusa la seduta. 

Il presente attestato viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta degli attestati e della documentazione della presente 

proceduta selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

Striano, lì 02/12/2024    

Il Dirigente Scolastico   

dott.ssa Rosaria Murano 
Firmato digitalmente 

Comunità di 
pratiche - Ruolo  

 

Componenti  

 

ESPERTO -CON 

DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE-  

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

 

POSIZIONE 

  

Gestione e 

monitoraggio 

dell’intera azione 

formativa in 

ambito didattico 

 

N°1 

 

 

 
 
Rosaria Bonifacio  
 

35 

 

 

1 

Gestione e 
monitoraggio 
dell’intera azione 
formativa in 
ambito 
organizzativo-
amministrativo  

 

N°1 
 

 
 
 
Antonietta Siervo 

98 
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